Procedura organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Specjalnym Osrodku Szkolno ~Wychowawczym w Leborku

Podstawa prawna:

Cel

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2013 r. poz. 532),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 sierpnia 2013 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych
(Dz.U z 2013 r. poz. 957),

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz.U. z 2007 r. Nr 83 poz. 562),

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze zm.).

Procedura zostata opracowana w celu:

Zakres

doprecyzowania zakresu zadan nauczycieli i specjalistéw zatrudnionych w szkole, zwigzanych z organizowaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznia, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, po uprzednim rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych,

usprawnienia wspotpracy miedzy nauczycielami i specjalistami organizujgcymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole,

ujednolicenia sposobu wspétdziatania nauczycieli, rodzicow i specjalistow.

Procedura dotyczy objecia ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego pomocga psychologiczno-pedagogiczng od momentu podjecia

opieki nad uczniem przez nauczyciela do momentu zakonczenia planowanych dziatan.



Orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydawane sg przez zespoty orzekajace, ktére dziatajg przy poradniach psychologiczno-pedagogicznych.
Katalog niepetnosprawnosci, ktére uprawniajg do ubiegania sie o orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, jest scisle okreslony i ograniczony.
Orzeczenia sg wydawane w stosunku do ucznidw:

e niestyszgcych lub stabostyszacych,

e niewidomych i stabowidzacych,

e zniepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazjg,

e zuposledzeniem umystowym,

e zautyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

e zniepetnosprawnosciami sprzezonymi.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci

Uczen — ma prawo i mozliwosé uczestnictwa w szkole w odpowiednio zorganizowanych zajeciach rozwijajgcych jego uzdolnienia, w zajeciach
specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych, innych o charakterze terapeutycznym, ktdre beda zaspokajaty jego
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne.

Specjalisci: psycholog, pedagog, doradca zawodowy, terapeuta pedagogiczny, logopeda — organizujg zajecia specjalistyczne, prowadzg badania i dziatania
diagnostyczne, podejmujg dziatania z zakresu profilaktyki, wspierajg nauczycieli poszczegdlnych grup i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Dyrektor — jest zobowigzany do zapewnienia uczniom, nauczycielom i rodzicom odpowiednich warunkéw do zorganizowania i prowadzenia dziatan
wspomagajacych rozwdj ucznia. Monitoruje dziatania nauczycieli i specjalistow oraz sprawuje nadzér pedagogiczny.

Rodzice/prawni opiekunowie — wyrazajg zgode na uczestnictwo ucznia w zajeciach wspomagajacych rozwdj w ramach organizowanej pomocy
psychologiczno-
-pedagogicznej, sg zobowigzani do zapoznania sie z procedurami organizowania zaje¢ wspomagajacych rozwadj ucznia i przestrzegania ustalonych zasad.



Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych — powinni mie¢ swiadomos$é swojej odpowiedzialnosci za organizowanie zaje¢ w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej wspomagajgcych rozwdéj uczniéw. Troska o odpowiednie przygotowanie sie do zajec i ich wiasciwe prowadzenie powinny by¢
priorytetem wszelkich dziata nauczycieli i wychowawcédw grup wychowawczych.

Zespot pomocy psychologiczno-pedagogicznej — cztonkowie zespotu wspdlnie opracowujg indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET), w
ktérym uwzglednia sie poszczegdlne formy i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz ustala wnioski dotyczgce dalszej pracy z uczniem.

Sposob prezentacji procedur
Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej szkoty.

Udostepnienie dokumentu na tablicy ogtoszen w szkole.
Zapoznanie nauczycieli i specjalistéw w dziedzinie wychowania oraz rodzicéw z trescig procedur.

il e

Zapoznanie rodzicéw z obowigzujgcymi w placéwce procedurami na zebraniach organizacyjnych we wrzesniu kazdego roku szkolnego.
Tryb dokonywania zmian w procedurze

Wszelkich zmian w opracowanych procedurach moze dokonac¢ z wiasnej inicjatywy lub na wniosek rady pedagogicznej dyrektor placowki. Wnioskodawca
zmian moze byc¢ réwniez rada rodzicéw. Proponowane zmiany nie mogg by¢ sprzeczne z prawem.

Zadania zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego dyrektor szkoty powotuje zespdt pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Cztonkowie zespotu wspdlnie opracowujg indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET), w ktérym uwzglednia sie poszczegdlne formy i okres
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, oraz ustalajg wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem. Realizujg go w ramach zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych oraz dodatkowych, ktére ustala dyrektor.

Zadaniem powotanego zespotu jest wspétpraca z rodzicami, specjalistami oraz — w zaleznosci od potrzeb — poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w
tym poradniami specjalistycznymi, lub innymi osobami, ktérych wiedza i umiejetnosci bedg pomocne w zaplanowaniu pomocy dla ucznia. Cztonkowie
zespotu wykonujg nastepujace zadania:



Dokonujg wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, korzystajgc réwniez z informacji uzyskanych od rodzicow.

Opracowuja indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny uwzgledniajgcy zalecenia poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Nie rzadziej niz raz w roku szkolnym dokonujg oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, informujgc dyrektora i
rodzicow o efektach tej pracy poprzez udostepnienie jej wynikdw oraz wnioskéw do dalszej pracy z uczniem.

Dokonujg oceny efektywnosci danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej po zakorfczeniu jej udzielania.

W miare potrzeb dokonuja modyfikacji programu, pamietajagc o tym, by poinformowaé rodzicbw o zmianach i udostepni¢ im zmodyfikowany
program.

Podejmujg dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych, w tym réwniez z udziatem rodzicow.

Dokumentujg udzielang pomoc oraz badania lub inne czynnosci uzupetniajace; dla kazdego ucznia dokumentacja gromadzona jest w formie np.
indywidualnej teczki, ktdrg podczas rozmowy z rodzicami warto udostepnic, by wskazaé postepy rozwojowe.

W miare potrzeb organizujg spotkania zespotu, w ktérych mogg takze uczestniczy¢:

e na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,

e nawniosek rodzicow ucznia lub za ich zgoda — inne osoby, w szczegdlnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

Zadania dyrektora szkoty

1.
2.
3.

Powotanie zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Ustalenie form udzielania pomocy i okresu ich udzielania oraz wymiaru godzin, w jakich ta pomoc bedzie udzielana.

Powiadomienie na pismie rodzicow o przyznanej pomocy, jej formach, okresie jej udzielania, wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy
pomocy beda realizowane.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej, czyli umozliwienie odbywania specjalistycznych zaje¢ z dzieckiem poprzez zatwierdzenie
zaplanowanych przez zespoét (lub nauczycieli prowadzacych zajecia wspierajgce i korygujgce rozwéj) zajec edukacyjnych lub zajec okreslonych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym (IPET).

Z racji sprawowanego nadzoru pedagogicznego monitorowanie biezgcej pracy nauczycieli i dziatan podejmowanych przez specjalistdw w ramach
udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej; dyrektor moze zdecydowaé o ewentualnym wczesniejszym zakonczeniu udzielania danej formy
pomocy wytgcznie na wniosek rodzicow dziecka lub nauczyciela prowadzgcego zajecia specjalistyczne.

Zadania nauczyciela, wychowawcy klasy, specjalisty



1. Nauczyciel, wychowawca klasy, specjalista zobowigzany jest do rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, w tym zainteresowan i uzdolnien ucznia na podstawie obserwacji pedagogicznych.

Wychowawca klasy jako koordynator zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej powinien:

e przeprowadzac obserwacje pedagogiczne (dokona¢ diagnozy rozwoju i funkcjonowania ucznia, rozpoznawac potrzeby rozwojowe poprzez badania
diagnostyczne, np. badania logopedyczne rozwoju mowy),

e nawigzac wspodtprace z rodzicami, czyli zdiagnozowac srodowisko rodzinne,

o sformutowac potrzeby rozwojowe ucznia,

e informowad rodzicow o mozliwosciach i rodzaju pomocy udzielanej uczniowi,

e wnioskowac do specjalisty o objecie ucznia zajeciami pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e w trakcie biezgcej pracy z uczniem realizowa¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng,

e ustali¢ terminy pracy specjalistéw z dzieckiem oraz indywidualny lub grupowy program pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktéry dokumentuje
w dzienniku pracy nauczyciela lub dziennikach zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e dokonac oceny postepdw ucznia oraz ustali¢ wnioski do dalszej pracy z nim.

Zadania wychowawcy klasy petnigcego role koordynatora zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Po podjeciu decyzji o objeciu ucznia wskazang przez dyrektora formg pomocy, zaplanowaniu sposobdw i terminéw udzielania pomocy, koordynator
powinien:

e uzyskac pisemng zgode rodzicdw na udziat ucznia w zajeciach specjalistycznych, ktdre powinny trwac do czasu ztagodzenia badZ wyeliminowania
zaburzen stanowigcych powdd objecia dang formg pomocy,

e po uzyskaniu zgody poinformowacd rodzicéw o terminie spotkania zespotu oraz ustalonych sposobach pracy, wymiarze godzin i okresach udzielania
pomocy,

e poinformowac rodzicéw, ze mogg wnioskowac o udziat psychologa, pedagoga, logopedy lub innego specjalisty w spotkaniach zespotu (osoby biorgce
udziat w spotkaniach sg obowigzane do nieujawniania poruszanych na nich spraw — takg informacje powinien przekaza¢ koordynator zespotu lub
nauczyciel prowadzacy indywidualne zajecia z uczniem),



e umozliwi¢ rodzicom uczestnictwo w zajeciach specjalistycznych prowadzonych z uczniem na terenie szkoty, ewentualnie przekazywac materiaty do
pracy z uczniem w domu.
Rodzice

Na poczatku roku szkolnego zapoznajg sie z proponowanymi przez szkote formami pomocy dla rodziny oraz warunkami wspédtpracy z rodzing.
Majg mozliwos¢ sktadania wniosku o udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub indywidualnego wsparcia w rozwoju dla ucznia na terenie
szkoty.

3. Wyrazajg zgode na prowadzenie terapii dla ucznia, czyli realizacje programu terapeutycznego na terenie szkoty.

4. Zapoznajg sie z indywidualnym programem terapeutyczno-edukacyjnym oraz z materiatami metodycznymi do pracy z uczniem, udostepnionymi
przez nauczyciela terapeute (wykorzystanie dostepnych materiatéw do pracy z uczniem na terenie domu rodzinnego).

5. Uczestniczg w szkoleniach i spotkaniach grupowych dla rodzicéw, organizowanych w miare potrzeb.

Formy udzielanej pomocy

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniami oraz w formie:
e zajed rozwijajacych uzdolnienia,
e zajec dydaktyczno-wyréwnawczych,
e zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
e warsztatow,
e zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej — w przypadku uczniéw gimnazjum i
szkét ponadgimnazjalnych;
e porad i konsultacji.

2. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzg nauczyciele, wychowawcy i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych
zaje¢ i organizuje sie dla ucznidw majgcych trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Godzina zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 min z zachowaniem ustalonego
dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajeé, a liczba uczestnikéw zajec nie moze przekraczac 8.

3. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne prowadzg nauczyciele, wychowawcy i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych
zajec i organizuje sie je dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Godzina zaje¢ korekcyjno-



kompensacyjnych trwa 60 min, a w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec specjalistycznych w czasie kréotszym niz 60 min; liczba
uczestnikéw zajec nie moze przekraczaé 5.

Zajecia logopedyczne prowadzg nauczyciele, wychowawcy i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajeé i organizuje
sie je dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktére powodujg zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Godzina zaje¢ logopedycznych trwa
60 min, a w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajeé specjalistycznych w czasie krétszym niz 60 min; liczba uczestnikéw zajec nie
moze przekraczaé 4.

Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym prowadzg nauczyciele, wychowawecy i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec¢ i organizuje sie je dla uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne.
Godzina zajec¢ socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym trwa 60 min, a w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zajeé specjalistycznych w czasie krétszym niz 60 min; liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekraczac 10.

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia prowadzg nauczyciele, wychowawcy i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajed i
organizuje sie je dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych oraz prowadzi sie je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Godzina zaje¢ rozwijajacych
uzdolnienia trwa 45 min z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajec, a liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczaé
8.

Zadania specjalistow w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Do zadan pedagoga i psychologa w szkole w szczegdlnosci nalezy:

1.
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Diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow.

Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw.

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb.

Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy.

Minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznidw.

Inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw.

Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Dokonywanie oceny postepdow ucznia oraz ustalanie wnioskdw do dalszej pracy z nim.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:



1. Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw.
2. Prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidw i rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej
zaburzen.
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Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej we wspdtpracy z rodzicami ucznidw.
Wspieranie nauczycieli, wychowawcédw grup wychowawczych i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Dokonywanie oceny postepdw ucznia oraz ustalanie wnioskdéw do dalszej pracy z nim.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placéwke;

5) wspodtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psycho- logiczno-pedagogiczne;.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;
2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym uczniow, we wspédtpracy z rodzicami ucznidw;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psycho-pedagogicznej;

5) dokonywanie oceny postepéw ucznia oraz ustalanie wnioskéw do dalszej pracy z nim.

Opracowywanie i wdrazanie Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego

1.

Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny dalej nazywany IPET jest opracowywany dla kazdego ucznia Osrodka z wytgczeniem uczniéw
ZRW.

IPET opracowuje wychowawca klasy lub inny nauczyciel. W przypadku nauczania indywidualnego, IPET opracowuje tzw., nauczyciel wiodacy
wyznaczony przez Dyrektora Osrodka.

Nauczyciele opracowujgcy IPET wspdtpracujg z pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz nauczycielami biorgcymi udziat w edukacji i rewalidacji
ucznia ( nauczyciele przedmiotowcy i specjalisci).

IPET opracowywany jest w oparciu o aktualne orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego przez poradnie psychologiczno —
pedagogiczng oraz inne dokumenty udostepnione przez rodzicow/opiekundow:




e orzeczenie o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci;
e karte zdrowia ucznia
e inng dokumentacje medyczng

oraz na podstawie wywiadu z rodzicami/opiekunami lub innych znaczacych informacji uzyskanych od rodzicéw/opiekundw.

IPET zawiera diagnoze funkcjonalng ucznia z okresleniem jego mocnych i stabych stron.

5.

11.

12.

IPET opracowuje sie w oparciu o kwestionariusz zamieszczony na stronie internetowej Osrodka (zatacznik).

Nie dopuszcza sie dokonywania zmian w kwestionariuszu bez zgody przewodniczacego i Dyrektora Osrodka.

Program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.
Nowy/kolejny IPET opracowuje sie w przypadku zmiany etapu edukacyjnego ucznia i w przypadku zmiany orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Nauczyciel odpowiedzialny za IPET jest zobowigzany zapoznaé rodzicow/opiekundéw z trescig zawarta w programie oraz uzyskac akceptacje
rodzicdw/ opiekundw na jego realizacje w formie ztozonego podpisu na koricu IPET-u.

Dyrektor Osrodka wyznacza przewodniczgcego Zespotu IPET, ktéry koordynuje prace zespotéw opracowujgcych IPET-y

. Do zadan przewodniczgcego nalezy:

ustalanie termindw spotkan Zespotu
zawiadomienie o terminie spotkania Zespotu: Dyrektora szkoty , rodzica i wszystkich cztonkdéw
prowadzenie dokumentacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw.

Zespot, nie rzadziej niz raz w roku szkolnym dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia uwzgledniajgc ocen efektywnosci
pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej uczniowi oraz w miare potrzeb dokonuje modyfikacji programu. Wszelkie zmiany w IPET nalezy
zaznaczy¢ datg zmian oraz podpisem osoby odpowiedzialnej.

Nauczyciel nie moze bez wiedzy i zgody przewodniczgcego dokonywac pisemnych zmian w IPET.

Rodzice uczniéw sg zawiadamiani pisemnie o terminie spotkania zespotu i mogg uczestniczy¢ w pracach zespotu - tylko i wytgcznie w trakcie oceny
funkcjonowania swojego dziecka.

IPET-y sg dokumentami ucznia przechowywanymi w gabinecie pedagoga szkolnego. W przypadku zmiany placéwki na wniosek rodzicéw/ opiekundéw

Osrodek wydaje kopie IPET-U. Po ukonczeniu edukacji IPET-y ucznidw sg archiwizowane.



Zatgczniki:

1.zat. nr1 Wazér IPET
2. zat. nr 2 Wniosek wychowawcy kasy o udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom danego zespotu klasowego — zestawienie zbiorcze
3. zat. nr 3 Zgoda rodzicow na prowadzenie zaje¢ w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
4. zat.nr 4 Whniosek nauczyciela/specjalisty o zakoniczenie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole
zat.nrl
Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny -

numer | rok szkolny | szkofa | klasa numer numer orzeczenia o numer orzeczenia o potrzebie
kolejny ksztatcenia indywidualnego
IPET ewidencyjny potrzebie ksztatcenia

specjalnego




imiona i nazwisko ucznia, data urodzenia piecze¢ szkoty

Adres zamieszkania:
Numer telefonu:
Czas realizacji programu: rek-szkelny/etap edukacyjny*
I. Informacja o uczniu:
1. Diagnoza medyczna:
2. Orzeczenie o niepetnosprawnosci:
a/ stopien niepetnosprawnosci:
b/ przyczyna niepetnosprawnosci - symbole:
¢/ orzeczenie wydane do:

3. Diagnoza psychologiczno — pedagogiczna
a/ stopien niepetnosprawnosci intelektualnej:

b/ sprzezenie: tak, nie*
¢/ dodatkowe dysfunkcje, zaburzenia:

4. Charakterystyka ucznia:
5. Sytuacja rodzinna:
a/ struktura rodziny: rodzina petna, wielodzietna



b/ ilo$¢ dzieci w rodzinie:
¢/ ktére dziecko w rodzinie:
d/ instytucje wspierajace rodzine:
Il. Osoby uczestniczgce w procesie wspomagania rozwoju:
1. Nauczyciele:
2. Specjalisci:
Ill. Zalecenia do pracy z uczniem:
IV. Zakres dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

V. Formy pomocy psychologiczno — pedagogiczna udzielanej uczniowi:

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielania uczniowi z okresleniem Inne formy
wymiaru godzin w ktorym poszczegdlne formy pomocy bed3 realizowane
Rok szkolny Zajecia zajecia zajecia inne zajecia zajecia
dydaktyczno - | logopedyczne korekcyjno - EEG BFB o charakterze rozwijajace

wyrownawcze kompensacyjne terapeutycznym uzdolnienia




VI. Inne formy pomocy wspierajace prawidtowy rozwdéj ucznia:
- porady i konsultacje indywidualne.

VII. Formy wspétpracy z rodzicami ucznia:

1. Dziatania wspierajace rodzicow*:

a/ pedagogizacja

b/ poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne
¢/ poradnictwo zawodowe

d/ pomoc formalno - prawna

e/ pomoc materialna

f/ inne

2. Kontynuacja pracy rewalidacyjnej w warunkach domowych w oparciu o materiaty opracowane przez specjalistow*:

a/ prace domowe



b/ éwiczenia logopedyczne

¢/ ¢wiczenia korekcji wad postawy

d/ ¢wiczenia korekcyjno — kompensacyjne
e/ inne

VIII. Ocena efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej uczniowi:

IX. Wnioski i zalecenia zespotu do dalszej pracy z uczniem w tym zalecane formy, sposoby okresy udzielania uczniowi dalszej pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;j:

podpis przewodniczacego zespotu opracowujacego IPET podpisy cztonkéw zespotu opracowujgcego IPET™":

.................................. L
2 s
B
Ao

ZATWIERDZAM:

Dyrektor ...................

X. Zapoznatem sie z trescig Indywidualnego Programu Edukacyjno -Terapeutycznego dla mojego dziecka

* Niewlasciwe skresli¢



(data i podpis rodzicow)

zat. nr2

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniom

** Podpis czytelny



rok szkolny .....ccecevvvvcccienenne WYChOWaWCEA KIQSY ....coveeiiviriieiece e

Inne formy wspierajace prawidtowy

Zajecia z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej uczniom
J[5 p Y psy 8 pedagog ) | rozwj ucznia

Imie i nazwisko

ucznia zajecia zajecia zajecia BFB Inne zajecia Zajecia Gimnastyka Inne formy
dydaktyczno - logopedyczne korekcyjno - o charakterze rozwijajace korekcyjna
wyréwnawcze kompensacyjne terapeutycznym, uzdolnienia,
jakie? jakie?

zat.nr3




(miejscowosé, data)

(imiona i nazwiska rodzicow)

Dyrektor

Zgoda rodzicOw na prowadzenie zaje¢ w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Wyrazam/wyrazamy zgode na prowadzenie zaje¢ w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej o charakterze

W ittt sttt s ere s s s W aitieteie et ete s teree e nanes dla mojego/naszego dziecka ..........cceeeeerireeeeieeceseeiee e v (imie i nazwisko ucznia), ur.

(data i podpis rodzicéw)

zat.nr 4



Nauczyciel/specjalista Lebork, .oceveveceieieeeeeen

(imie i nazwisko — stanowisko)

Dyrektor

Whiosek nauczyciela/specjalisty o zakonczenie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

W oparciu o dokonang diagnoze poziomu rozZwoju UCZNIa ....c.cceeeeeeeeeeeeverieressereeneens (imie i nazwisko), ur. ..........ccccoeeveueene. | W ZWigzku™:

e 7z likwidacjg opdznien rozwojowych w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej,
e ze ztagodzeniem opdznien rozwojowych,

ez wyeliminowaniem zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia formg pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
e zakonczeniem edukacji szkolnej,

® zmiang miejsca zamieszkania,

L [ o1 o T RS
informuje, Ze zasadne jest zakoniczenie  dotychczasowych zaje¢ udzielania pomocy  psychologiczno-pedagogicznej, tj. zajec

(data i podpis nauczyciela/specjalisty)
*Wtasciwe podkreslié.



