
 
Załącznik nr 3  
do procedury 

                                                                                                                              uzyskiwania zwolnień z wf 
 

                                                                                                                          
 

Lębork  ………………………….  

 

 

D E C Y Z J A  NR  ………………. 

DOTYCZĄCA ZWOLNIENIA UCZNIA Z ZAJĘĆ WYCHOWANIA FIZYCZNEGO 

 

Na podstawie § 8 ust. 1 i 2 rozporządzenia MEN z dnia 20 sierpnia 2010 r. w sprawie 

warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz 

przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych oraz na wniosek 

rodziców                  ( prawnych opiekunów )  

……………………………………………………………….  i zaświadczenia                                 

o ograniczonych możliwościach uczestniczenia w zajęciach wychowania fizycznego z dnia  

………………………………………… wydanego przez lekarza 

ZWALNIAM 

ucznia/uczennicę  klasy  

…………………………………………………………………………………………………

………. z zajęć wychowania fizycznego w okresie  od  …………………………………….. 

do  ………………………………………..  

Podczas trwania planowanych zajęć z w/w przedmiotu uczeń ma obowiązek  

przebywania wraz z całą grupą pod opieką nauczyciela prowadzącego zajęcia bez obowiązku 

wykonywania ćwiczeń i poddawania się ocenie osiągnięć. 

Na wniosek rodziców uczeń/uczennica zwolniony/a  z danych zajęć edukacyjnych 

może przebywać poza szkołą, jeżeli są to pierwsze lub ostatnie godziny w planie nauczania 

danej klasy                   i rodzice ( prawni opiekunowie ) zaznaczą w podaniu, że przejmują 

pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo i zachowanie ucznia w czasie jego nieobecności w 

szkole ( jest to nieobecność usprawiedliwiona ). 

UZASADNIENIE 

Podstawą zwolnienia był wniosek rodziców ( prawnych opiekunów )  

……………………………………. oraz zaświadczenie lekarskie o ograniczonych 

możliwościach uczestniczenia w zajęciach wychowania fizycznego z dnia  

…………………………………………. 
                                           

                                                                                                                  
                                                                              ………………………………… 
 
                                                                                  Dyrektor Szkoły  

                    

 

 

 

 

 


